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BREVE STORIA DELLA TERZA MISSIONE

• Con l’avvio del Sistema AVA la Terza Missione (TM) viene riconosciuta a tutti gli effetti come una missione

istituzionale delle Università accanto a Didattica e Ricerca.

• Il processo di valutazione della TM è stato avviato con la VQR 2004 – 2010 introducendo il concetto di 
«apertura verso il contesto socio-economico attraverso la valorizzazione e il trasferimento delle conoscenze».

• Successivamente si apre una fase di discussione in ANVUR che ha visto la costituzione di un Gruppo di 
Esperti di Terza Missione per l’analisi dei criteri valutativi.

• Nel 2015 viene redatto il «Manuale per la valutazione della Terza Missione» e realizzato all’interno della 
SUA-RD (parte terza) il primo sistema informativo per la prima raccolta di dati standardizzati e comparabili, 
entrambi utilizzati nel secondo esercizio VQR 2011-2014.

• L’analisi dei dati è stata effettuata dalla Commissione di Esperti di Valutazione della TM (CETM) facendo 
ricorso al metodo la peer-review informata

• Nel gennaio 2018 viene approvata la proposta di revisione della Scheda SUA-TM dal consiglio Direttivo 
ANVUR, sulla quale si basano le «Linee guida per la compilazione della Scheda Unica Annuale Terza Missione 

e Impatto Sociale SUA-TM/IS per le Università» - versione del 07/11/2018
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SCHEMA GENERALE SUA-TM/IS
• La SUA-TM/IS si suddivide in due macro aree principali:

• Valorizzazione della Ricerca, intesa come valorizzazione economica della conoscenza

• Produzione di beni pubblici, intesa come valorizzazione della conoscenza per il benessere della società
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QUADRI E SEZIONI SUA-TM/IS 1/2

• I quadri e le sottosezioni in cui si suddivide la SUA-TM/IS sono l’articolazione delle due macro aree sopra 
definite
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PUBLIC ENGAGEMENT                                               1/2
• Per Public  Engagement (PE) si intende l’insieme di attività organizzate istituzionalmente 

dall’ateneo o dalle sue strutture senza scopo di lucro con  valore educativo, culturale e di 
sviluppo della società e rivolte a un pubblico non  accademico.

• Rientrano nelle attività di PE:

• organizzazione   di   concerti,   spettacoli  teatrali,   rassegne   cinematografiche,   eventi   
sportivi,   mostre, esposizioni e altri eventi di pubblica utilità aperti alla comunità;

• pubblicazioni  (cartacee  e  digitali)  dedicate  al  pubblico non accademico;  

• produzione  di  programmi radiofonici  e  televisivi;  

• pubblicazione  e  gestione  di  siti  web  e  altri  canali sociali di  comunicazione  e divulgazione 
scientifica (escluso il sito istituzionale dell’ateneo);

• organizzazione  di  iniziative  di  valorizzazione,  consultazione  e  condivisione  della  ricerca  
(es.  eventi  di interazione tra ricercatori e pubblici, dibattiti, festival e caffèscientifici, 
consultazioni on-line);

• iniziative  di  tutela  della  salute  (es.  giornate  informative  e  di  prevenzione,  campagne  di 
screening e  di sensibilizzazione);
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• attività di coinvolgimento e interazione con il mondo della scuola (es. simulazioni, 
esperimenti hands-on altre attività laboratoriali, didattica innovativa, children
university); sono esclusi i corsi di formazione e aggiornamento  rivolti  agli  insegnanti 
(rilevate  nella  sezione  I7a –Attività  di  formazione  continua) e  le iniziative di 
Alternanza Scuola-Lavoro (rilevate nella sezione I7d –Attività di formazione con 
scuole);

• partecipazione alla formulazione di programmi di pubblico interesse (policy-making);

• partecipazione a progetti di sviluppo urbano o valorizzazione del territorio;

• iniziative di democrazia partecipativa (es. consensus conferences, citizen panel);

• iniziative di co-produzione di conoscenza (es: citizen science, contamination lab);

• altre iniziative di carattere istituzionale (tutto ciò che non rientra nelle precedenti 

categorie).
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ROAD MAP 1/2

• Il risultato del sondaggio fatto agli Atenei sul Focus Group in merito alle priorità 
da portare in sviluppo sulla Terza Missione sono i seguenti:
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ROAD MAP 2/2
• Oggi - definizione del «Public Engagement»

• Entro metà giugno rilascio dei «Centri di Ricerca»

• Tra fine giugno e metà luglio approfondimento sui «Brevetti»

• Argomenti trattati in successione entro fine anno:

• Spin-off

• Conto terzi

• Formazione continua e attività di educazione continua in medicina

• Centri di ricerca medici clinica/trial

• Poli museali

• MOOC (Massive Online Open Course)

• Indicativamente i prossimi punti dovrebbero essere:

• Entro fine settembre Poli Museali e MOOC 

• Da ottobre analisi e sviluppo Centri di Ricerca Medici e Trial Clinici. 

• A seguire tutti gli altri.
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Grazie per l’attenzione !
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